


- Eine diesbeziigliche Regejyn
in § 2 des Landesbegg)
zesvorbehalt fir die Be
liche Leistungen als ge

gim Erlasswege verstieRe zudem gegen den
dungsgesetzes (LBesG NRW) normierten Geset-
amtgnbesoldung. Weitergehende besoldungsrecht-
setzlich vorgesehene diirfen nicht erbracht werden.

Nach § 50 Absatz 1 LBesG N
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bl | RW erhalten Beamtinnen und Beamte in Am-
tern der Landesbeso!dungsordnung A im Einsatzdienst der Feuerwehr so-

wie Beamtinnen und Beamte, die entsprechend verwendet werden, eine
Stellenzulage (Feuerwehrzulage). | :

Der Gesetzgeber hat die Gewshrun
Einsatzdienst der Feuerwehr abhan
der Zulage).

g der ﬁ)lage von einer Verwendung im
gig gemacnt (Verwendungsbezogenheit

Die jetzigen landesrechtlichen Regelungen entsprechen im Wesentlichen
den friher auch in Nordrhein-Westfalen geltenden bundesrechtlichen Re-
gelungen in den Vorbemerkungen Nummer 10 zu den Bundesbesoldungs-
ordnungen A und B. Was unter der Begrifflichkeit der Verwendung im Ein-
satzdienst der Feuerwehr zu verstehen ist, kann daher weiterhin der zum
friheren Bundesrecht ergangenen hochstrichterlichen Rechtsprechung des
Bundesverwaltungsgerichts (vgl. Urteile vom 27. Juni 1991, Az.: 2 C 17/90
und 21. Marz 1996, Az.: 2 C 24/95) entnommen werden.

Danach leisten nur solche Beamtinnen und Beamte des Feuerwehrdienstes
zulagenberechtigenden Einsatzdienst, die laufbahnentsprechend unmittel-
bar im Brandbekampfungs- und Hilfeleistungsdienst eingesetzt werden
(,Einsatze vor Ort"). Auf die Zahl der geleisteten Einsatze oder auf die Art
und den Umfang der bei den einzelnen Einsatzen geleisteten Dienste
kommt es dabei nicht an. Zu den einsatztypischen zusatzlichen Anforderun-
gen, die an jede Beamtin und jeden Beamten des Einsatzdienstes gestellt
werden, gehoren insbesondere die Méglichkeit des I_Einsgtzes zu jeder Ta-
ges- und Nachtzeit, das Erfordernis, in sch‘v(ierigen Sltuatlo_nen (Brand, Not-
falle, Naturkatastrophen etc.) unter physischer _und‘ psychischer B\_elgstung
schnell und verantwortlich tatig zu werden, sowie Einséatze unter widrigsten
&uBeren Bedingungen, die mit vielféltigen Risiken fur Leben und Gesund-
rbunden sind.

men Beamtinnen und Beamte in den Leitstellen des Feuer-
sdienstes in der Regel Alarmierungs-, Koordinations-,
kumentationsaufgaben wahr. Sie mussen zwar ebenfalls
enste leisten, jedoch sind ihre Tatigkeiten in der Regel
haren Brandbekampfung un‘d‘ Hi;lfe}elstung vor Ort Zuzu-
~ u;ag'engewéhrung rechtfertlge:{}‘wufden; D}.é Témgk_eit in
-t eben gerade nicht die fir den Einsatzdienst typische
ullung der tbertragenen Aufgaben Leben und Gesund-







